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Nieuwe website 

Onze nieuwe website is live (www.capellen.nl) . We hopen dat 

hierdoor leerlingen en ouders van groep 7 en 8 een goede indruk 

krijgen van onze school. Na de herfstvakantie wordt de website 

verder gevuld met documenten voor onze huidige leerlingen en hun 

ouders. Hierbij kun je denken aan PTA’s, de schoolgids en het 

dyslexieprotocol.  

 

Lassuslaan 230, 8031 XM  Zwolle, T 038 426 28 50 

E lassuslaan@capellen.nl, www.capellensg.nl 
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Jaarrapportage MR Lassuslaan schooljaar 2022-2023 
Aan het begin van dit nieuwe cursusjaar vanuit de MR een terugblik en rapportage over 
schooljaar 2022-2023. De MR heeft het afgelopen schooljaar regelmatig vergaderd (tien keer). 
Tom Versteeg (directeur) was daarbij steeds als gast en vertegenwoordiger van de directie 
aanwezig, maar ook anderen zijn aanwezig geweest bij vergaderingen, als dossiers dat nodig of 
wenselijk maakten. 
 
De MR 
De personeelsgeleding bestaat nog steeds uit Nicole Nieuwenhuis (voorzitter), Ineke ten Brug 
(secretaris), Harold Doedens en Tomas Poortman. In de oudergeleding hebben zitting Jennifer 
Bakker en Ursula de Vries, in de leerlinggeleding Fiona de Roo. Rhianne Westerhof (leerling) 
heeft per 31-7-2023 afscheid genomen. Inmiddels is de werving voor een nieuw leerlinglid 
gestart en die heeft een flink aantal belangstellenden opgeleverd. Binnenkort voert de voorzitter 
samen met de leerlingenraad gesprekken met deze kandidaten. Daarna zal de leerlingenraad 
via een anonieme stemming een nieuw MR-leerlinglid kiezen. Omdat drie personeelsleden 
(Nicole, Ineke en Tomas) in februari ‘24 aftredend zijn, zullen er dit schooljaar ook 
personeelsverkiezingen voor de MR gehouden worden. 
 
Behandelde dossiers 
Elk jaar behandelt de MR de zgn. terugkerende dossiers, waarop ofwel geadviseerd ofwel 
ingestemd is, te weten het vakantierooster, de ouderbijdragen, de schoolgidsen, de PTA’s 
(schoolexamentoetsen), het formatieplan (met daarin lessentabellen en financiën), de 
doorstroom- en overstapnormen en het examenreglement. Dit jaar had het examenreglement 
extra aandacht, omdat een werkgroep bezig is geweest met het herkansingsdeel.  
Na corona is er het afgelopen jaar een uitvoerig onderzoek onder collega’s en leerlingen 
geweest over hoe om te gaan met inhalen en herkansen van toetsen. In juli ‘23 is daaruit 
voortvloeiend een aangepast examenreglement gepresenteerd dat in de eerste MR-vergadering 
van het nieuwe schooljaar ter stemming is gekomen. Als extra dossiers zijn afgelopen jaar in de 
MR de Nieuwe Leerweg en de schoolplannen Campus 2023-2026 behandeld, naast het 
voorgenomen besluit over het 60-minutenrooster.  
De onderwijspilot TAS (Thuiswerkarm onderwijs) in de onderbouw wordt gecontinueerd.  
 
Opnieuw is er, ook vanuit de MR, een kleine werkgroep geformeerd die het vigerende 
taakbeleid onder zijn hoede neemt. Het taakbeleid moet aangepast worden op de huidige 
lessentabellen en wettelijke urennorm. Vanuit de GMR wordt de MR regelmatig geïnformeerd 
over bestuurs- en begrotingszaken.  
De besteding van de NPO-gelden (Nationaal Programma Onderwijs, voor de aanpak van 
coronavertragingen) en de nieuwbouw zullen als bijzondere dossiers het komende jaar 
afgesloten gaan worden. 
 
Vergaderingen 
Agenda’s van de MR-vergaderingen worden altijd gepubliceerd op het mededelingenbord in de 
personeelskamer. Daar zijn ook de notulen terug te vinden (ook digitaal opvraagbaar bij de 
secretaris). Onze vergaderingen worden gehouden op een dinsdagavond, vanaf 19.30 uur, op 
de Lassuslaan. Wil je een vergadering bijwonen? Dat kan door aanmelding vooraf bij de 
voorzitter, n.nieuwenhuis@ooz.nl Van harte welkom! 
 
Namens de MR Lassuslaan, 
Ineke ten Brug, secretaris 
Volgende vergadering: 14 november, 19.30 uur 
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Brugklaskamp 
Ieder jaar is het weer spannend. 
Brugklaskamp. Dit jaar vertrokken wij 
op de fiets vanaf onze sportlocatie bij 
Het Hoge Laar. Je ziet de spanning 
en uitgelatenheid op de gezichten van 
onze leerlingen. Groep voor groep 
gaan ze op weg. De één zwaait nog 
naar papa en/of mama, de ander lijkt 
ze al vergeten te zijn. 
 
Bij aankomst moeten de sleutels in de 
klassenbakjes (iets met ervaring en 
sleutels die kwijt zijn) en staat er 
drinken en iets lekkers klaar. Er mag 
nog even lekker niets worden gedaan 
na deze lange fietsrit. 
 
Gelukkig is iedereen zonder kleerscheuren op kamp aangekomen, dit vinden wij als 
kampleiding altijd een fijn moment. 
 

Dan gaan wij eten, per 8 leerlingen gaan ze naar binnen 
en wordt de tafel aangewezen. Aan ieder tafelhoofd zit 
een 6 VWO leerling (junior mentor), zo is er goed zicht op 
alle leerlingen. 
 
Na het eten nemen wij de kampregels nog eens door en 
is er nog corveedienst. Iedere leerling heeft 1x corvee 
tijdens het kamp. De groep gaat de tafels schoonmaken 
en dekken voor de volgende maaltijd. 
Dit gaat volgens de normale tafeletiquette, vork links, mes 
rechts met de kartel naar het bord en lepel boven het 
bord. Zo zien de tafels er iedere maaltijd hetzelfde uit. 
 

Klassenstrijd 
Dit onderdeel wordt altijd begonnen met de 
klassenyell. Daarna is het tijd om te gaan 
samenwerken. Er zijn verschillende spelen 
waar je punten voor kan behalen.  
 
Natuurlijk zitten hier verschillende 
elementen in: woordenkennis (zo lang 
mogelijk woord maken met 
scrabbelstenen), behendigheid (bekers stapelen met elastieken), inzicht (zo hoog mogelijke 
toren maken van spaghetti en spekjes), samenspel (de bal samen naar eindpunt brengen 
zonder je handen te gebruiken), groepsspel (de bal over stokken laten rollen en doorgeven aan 
het volgende tweetal). 
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Voor het avondeten is er nog tijd 
over om eventueel lekker te 
zwemmen, voetballen, volleyballen 
of even niets. Deze vrije tijd is 
belangrijk voor de groepsvorming 
en sociale contacten binnen en 
buiten de eigen klas. 
 
 
 

Na het eten worden er voorbereidingen getroffen voor de speurtocht in het bos. 
De leerlingen worden in groepjes van max 10 leerlingen en een begeleider naar het bos 
gebracht met een busje en een auto. Hier lopen ze een route die is uitgezet met neonlichtjes, 
een prachtig gezicht. 
Als ze klaar zijn worden ze natuurlijk ook weer terug gebracht. 
 
Slapen 
Dag 1 zit erop. Iedereen zoekt zijn of 
haar slaapplaats op. Sommigen slapen in 
een huifkar, anderen in de 
kampeerboerderij of in een safaritent. Het 
blijft niet heel langonrustig, iedereen is 
moe na deze eerste dag. 
 
Wakker 
Gelukkig heeft iedereen lekker geslapen, 
al is het wel wat korter dan normaal. 
Eerst maar eens ontbijten. 
 

 
 
 
 
Daarna staat er een roulatieprogramma klaar. 
Er zijn 4 mogelijkheden: muziekquiz (kennis), mentormoment 
met gemaakte schilderijtjes (reflectie/zelfreflectie), Capellen-
cup-cakes-callenge (motoriek en creatief denken), weerwolven 
(denken, communiceren, durven/risico nemen, reflectie). 
Het ochtendprogramma zit er weer op.  
 
Na het eten gaan we op de fiets naar het bos voor levend 
stratego (samenwerken en vooruit denken) en het smokkelspel 
(samenwerken, risico nemen, snel denken en schakelen). 
 
 

Ook hier weer een uurtje vrije tijd voordat we aan de maaltijd gaan beginnen. 
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Na het eten gaan de leerlingen die iets op de 
bonte avond gaan doen repeteren, de ruimte 
wordt ingericht hiervoor en daarna weer 
omgebouwd voor de disco. 
 
De avond wordt dan ook dansend en vrolijk 
afgesloten en het is weer bedtijd. 
 
Terug naar huis 
Op dag 3 is het alweer tijd om in te pakken en 
op te ruimen/schoonmaken. 
Iedereen zorgt ervoor dat voor 8.15 uur de 
tassen in de bus zitten. Dat is een hele opgave, 
want iedereen is best moe en wil nog langer in bed blijven.  
 
Na het ontbijt worden het terrein en de slaapplaatsen schoongemaakt. 
Rond 10.00 uur stapt iedereen weer op de fiets en gaan we naar school. De tassen liggen al op 
school en papa en/of mama staat al te wachten. 
 
Wij kijken terug op een hele mooie week die zonder onze juniormentoren niet mogelijk was 
geweest. 
 
Team algemene leidingbrugklaskamp 
Chris Nieuwenhuis, Mireille ter Horst, Arnold Beettjer, Hans Over, Ria Kok 

 
Voorlichting Van der Capellen  
Zoals ieder jaar verzorgen wij een aantal momenten om voorlichting over onze school te geven 
aan de kinderen van groep 7 en 8 en hun ouders.  
 
Open Huis  
Op woensdag 15 november openen wij onze deuren om te laten zien wie wij als school zijn. 
Iedereen is welkom tussen 16.00 en 20.00 uur. Wij verzoeken u om deze datum door te geven 
aan vrienden/kennissen met kinderen in groep 7 of 8.  
 
Op woensdag 22 november is er een openlesmiddag voor kinderen van groep 7 en 8. 
Aanvang 14.30 uur 
 
Op zondag 26 november is er een voorlichting van de Capellen English Academy. Tijdens de 
High Tea voorzien wij de kinderen van groep 7 en 8 van proeflesjes en hun ouders van de 
nodige informatie. Aanvang 15.00 uur  
 
Op woensdag 6 december is er een openlesmiddag voor kinderen van groep 7 en 8. 
Aanvang 14.30 uur 
 
Op donderdag 18 januari is de Algemene voorlichtingsmiddag en -avond. Voor de leerlingen 
uit groep 7 en 8 verzorgen wij proeflesjes. De ouders kunnen kiezen uit verschillende 
voorlichtingsrondes. Aanvang 16.00 uur en 19.00 uur  
 
Op dinsdag 23 januari is er nog een openlesmiddag voor kinderen van groep 7 en 8. 
Aanvang 14.30 uur 
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Goede Doel  

schooljaar 2023 - 2024 
 

Stichting Jarige Job 
Voor veel kinderen is een verjaardag met cadeaus, visite en trakteren op school 
vanzelfsprekend. Voor meer dan 100.000 kinderen in Nederland is dit niet het geval. Zij kunnen 
hun verjaardag niet vieren, omdat er thuis te weinig of zelfs geen geld voor is. Op de mooiste 
dag van het jaar krijgen deze kinderen geen cadeautje, hangen er geen slingers en ballonnen 
en kunnen zij niet trakteren op school. Uit schaamte melden ze zich soms zelfs ziek. 
 
Stichting Jarige Job trakteert kinderen uit de armste gezinnen op een onvergetelijke 
verjaardag. Wij geven geen geld, maar een verjaardagsbox vol met versiering, traktaties voor 
de klas en leraren, wat lekkers voor de visite en natuurlijk een mooi cadeau. 
1 Verjaardagsbox kost €35.00.  
 
Stichting Jarige Job ontstond in 2010, naar aanleiding van de eerste verjaardag van Maas 
Lloyd, zoon van Huib Lloyd en Barbara Kathmann. Door het overweldigende aantal cadeaus 
dat Maas op zijn eerste verjaardag kreeg, bedachten Huib en Barbara hoe dit er in armere 
gezinnen aan toe ging. Dat de situatie in een rijk land als Nederland zo dramatisch was en is, 
hadden zij nooit kunnen vermoeden.  
Er zijn boxen voor 4 tot 12 jarigen, 12 tot 15 jarigen en 15 tot 18 jarigen. 
 
Dit schooljaar gaan wij met de Campus hier acties voor organiseren. 
 
Team Jarige Job        
Nicole Nieuwenhuis 
Mireille ter Horst 
Arnold Beettjer                                                                                          
Jeannette Groenhof 
Ria Kok 
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Capellen op reis 
 
Het is reisweek deze week. 
Leerlingen uit 5 havo en 5 atheneum zijn naar: Parijs, Berlijn en Stirling.  
Leerlingen uit 3HT zijn naar Bourg- en- Bresse. 
 
Parijs  

 

 

  
Stirling (Schotland) 
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Bourg-en-Bresse 

 

 

 

   Berlijn 
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Agenda t/m 5 januari 2024 
 

Maandag 16 t/m   Reisweek Stirling, Berlijn, Parijs, 5H, 5A 
vrijdag 20 oktober  
     Stageweek 4M 
Vrijdag 20 oktober   Publicatie Capellen Nieuws nr. 2 
Maandag 23 t/m   Herfstvakantie 
vrijdag 27 oktober 
Dinsdag 31 oktober   Samen aan Zet deel 2, 5H, aanvang 19.30 uur 
Woensdag 1 november  Voorlichtingsavond LOB, 3A(T), aanvang 19.00 uur 
Donderdag 2 november  Samen aan Zet deel 2, 6A, aanvang 19.30 uur 
Vrijdag 3 november   Uitreiking Cambridge certificates en TTO-junior certificaten, 
     aanvang 15.45 uur 
Dinsdag 7 november   Studiemiddag, lessen vervallen na 12.50 uur 
Woensdag 8 t/m   Toetsweek 1 (niet voor klas 1) 
dinsdag 14 november  
Vrijdag 10 november   Uitreiking IB-certificates, aanvang 19.00 uur 
Woensdag 15 november  Open Huis voor leerlingen groep 7 en 8,  

lessen vervallen na 12.50 uur 
Vrijdag 17 november   Oud leerlingenmarkt, 4M, 4H, 4A, vanaf 14.00 uur 
Maandag 20 november  Inhalen toetsen toetsweek 1 
Woensdag 22 november  Deltion Discover, 2M, 14.00-16.30 uur 
Zondag 26 november t/m  Uitwisseling 3A, naar Malaga 
zaterdag 2 december 
Zondag 26 november   High Tea, voorlichting CEA voor groep 7 en 8,  
     aanvang 15.00 uur 
Maandag 27 november  Samen aan Zet, 5H, 6A, aanvang 19.30 uur 
Dinsdag 5 t/m    Faces of Zwolle klas 2 CEA 
donderdag 7 december 
Dinsdag 5 december   Sinterklaasviering klas 1, vanaf 12.50 uur 
Woensdag 6 december  Voorlichting HBO, 4H, aanvang 18.30 uur 
Donderdag 7 december  Bezoek schrijver Nederlands, 5A 
     Voorlichting nieuwe vakken, klas 3 
Vrijdag 8 december   Publicatie Capellen Nieuws nr. 3 
Dinsdag 12 december  Voorlichting LOB 3H(T), aanvang 19.30 uur 
Dinsdag 19 december  Praktijkopdracht, 4M 
Woensdag 20 december  Praktijkopdracht 4M 
Donderdag 21 december  Kerstlunch met mentorklas, vanaf 12.50 uur 
     Kerstgala, vanaf 19.30 uur 
Vrijdag 22 december   Studiedag docenten, leerlingen vrij 
Maandag 25 december t/m  Kerstvakantie 
vrijdag 5 januari 2024 
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